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Пояснительная записка 

В соответствии с Постановлением Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 «О 

порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда» 

обучение по охране труда и проверка знания требований охраны труда относятся к 

профилактическим мероприятиям по охране труда, направлены на предотвращение 

случаев производственного травматизма и профессиональных заболеваний, снижение 

их последствий и являются специализированным процессом получения знаний, умений 

и навыков. 

Обучение требованиям охраны труда в «Учебный центр ПРАКТИК» проводится 

в соответствии с программами обучения, содержащими информацию о темах 

обучения, практических занятиях, формах обучения, формах проведения проверки 

знания требований охраны труда, а также о количестве часов, отведенных на изучение 

каждой темы, выполнение практических занятий и на проверку знания требований 

охраны труда. 

Форма обучение работников очно-заочная. Допускается проведение обучения 

работников требованиям охраны труда с использованием дистанционных технологий, 

предусматривающих обеспечение работников, проходящих обучение требованиям 

охраны труда, нормативными документами, учебно-методическими материалами и 

материалами для проведения проверки знания требований охраны труда, обмен 

информацией между работниками, проходящими обучение требованиям охраны труда, 

и лицами, проводящими обучение требованиям охраны труда, посредством системы 

электронного обучения, участие обучающихся в интернет-конференциях, вебинарах, а 

также администрирование процесса обучения требованиям охраны труда на основе 

использования компьютеров и информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

При проведении обучения по охране труда и проверки знания требований охраны 

труда работников с применением дистанционных технологий обеспечивается 

идентификация личности работника, проходящего обучение, выбор способа которой 

осуществляется «Учебный центр ПРАКТИК», в том числе контроль соблюдения 

условий проведения мероприятий, в рамках которых осуществляется оценка 

результатов обучения работника. 

Практические занятия по формированию умений и навыков безопасного 

выполнения работ проводят в объеме не менее 25 процентов общего количества 

учебных часов. Практические занятия должны проводиться с применением 

технических средств обучения и наглядных пособий в очной форме. 

Проверка знания работников проводится комиссией «Учебный центр 

ПРАКТИК». 

 

 

 



Цель: Получение обучающимися необходимых знаний, умений и 

навыков по охране труда на предприятиях различных форм 

собственности для их практической деятельности в сфере охраны 

труда с целью обеспечения профилактических мер, 

направленных на предотвращение случаев 

производственного травматизма и профессиональных 

заболеваний, снижение их последствий и сокращению 

производственного травматизма и профессиональных 

заболеваний. 

Планируемые 

результаты 

обучения: 

Способность руководить коллективом в сфере своей 

профессиональной деятельности, толерантно воспринимать 

социальные, этнические, конфессиональные и культурные 

различия. Умение пользоваться нормативными 

документами в своей профессиональной деятельности, 

готовностью к соблюдению действующего 

законодательства и требований нормативных документов; 

Способность осуществлять сбор, хранение, обработку и 

оценку информации, необходимой для организации и 

управления профессиональной деятельностью; Умение 

проводить вводный инструктаж по охране труда, 

координировать проведение первичного, периодического, 

внеочередного и целевого инструктажа, осуществлять 

обеспечение обучения по охране труда; 

Категория 

слушателей 

Работники федеральных органов исполнительной власти, органов 

исполнительной власти субъектов РФ и органов самоуправления 

(заместитель руководителя, в ведении которого находятся 

вопросы охраны труда; руководители структурных 

подразделений; специалистов, осуществляющие функции 

специалиста по охране труда). 

Работодатель (руководитель организации), заместители 

руководителя, руководители структурных подразделений 

филиала и их заместители, на которых приказом работодателя 

возложены обязанности по охране труда; 

Работники организации, отнесенные к категории специалистов; 

Специалисты по охране труда;  

Члены комитетов (комиссий) по охране труда, уполномоченные 

(доверенные лица) по охране труда профессиональных союзов 

Руководители, специалисты, инженерно-технические работники, 

осуществляющие организацию, руководство и проведение работ 

на рабочих местах и в производственных подразделениях, а также 

контроль и технический надзор за проведением работ. 

Форма обучения Очно-заочная (с частичным отрывом от производства); 

Заочная форма обучения (без отрыва от производства с 

использованием электронного обучения через 

информационную коммуникационную сеть – интернет с 

использованием программного обучения, соответствующего 

техническим требованиям систем электронного обучения). 

Форма обучения зависит от решения заказчика обучения. 

Срок освоения 

программы  

16 академических часов 

Режим   8 академических часов в день 



 

Учебно-тематический план программы обучения безопасным методам 

и приемам выполнения работ при воздействии вредных и (или) 

опасных производственных факторов, источников опасности, 

идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и 

оценки профессиональных рисков.  

№ 

п/п 
Тема 

Время изучения 

темы, час 

1. 
Классификация опасностей. Идентификация вредных и (или) 

опасных производственных факторов на рабочем месте 
1,0 

2. 
Оценка уровня профессионального риска выявленных 

(идентифицированных) опасностей 
1,0 

3. Безопасные методы и приемы выполнения работ 4,0 

4. 
Меры защиты от воздействия вредных и (или) опасных 

производственных факторов 
2,0 

5. 
Классификация опасностей. Идентификация вредных и (или) 

опасных производственных факторов на рабочем месте 
2,0 

6. 
Оценка уровня профессионального риска выявленных 

(идентифицированных) опасностей 
1,0 

7. Безопасные методы и приемы выполнения работ 4,0 

Проверка знания требований охраны труда 1,0 

Итого:  16,0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Календарный учебный график  

Даты начала и 

окончания 

обучения по 

программе 

День 

освоения 

программы 

Дисциплины 

(модули) 

программы 

 Занятия (в 

течение двух 

учебных дней) с 

применением 

образовательных 

технологией  

 

1 день 

 

Классификация опасностей. Идентификация 

вредных и (или) опасных производственных 

факторов на рабочем месте 

Оценка уровня профессионального риска 

выявленных (идентифицированных) опасностей 

Безопасные методы и приемы выполнения работ 

Меры защиты от воздействия вредных и (или) 

опасных производственных факторов 

2 день 

 

Классификация опасностей. Идентификация 

вредных и (или) опасных производственных 

факторов на рабочем месте 

Оценка уровня профессионального риска 

выявленных (идентифицированных) опасностей 

Безопасные методы и приемы выполнения работ 

Проверка знания требований охраны труда 

 

Текстовая часть программы обучения безопасным методам и 

приемам выполнения работ при воздействии вредных и (или) 

опасных производственных факторов, источников опасности, 

идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и 

оценки профессиональных рисков 
 

Тема 1. Классификация опасностей. Идентификация вредных и (или) опасных 

производственных факторов на рабочем месте. 

Классификация опасностей необходима для их эффективного выявления 

(идентификации) на рабочих местах (рабочих зонах), при выполнении отдельных работ 

в рамках процедуры управления профессиональными рисками в системе управления 

охраной труда (далее – СУОТ). 

Выявленные опасности классифицируют следующими способами: 

• по видам профессиональной деятельности работников с учетом наличия 

вредных (опасных) производственных факторов; 

• по причинам возникновения опасностей на рабочих местах (рабочих зонах), 

при выполнении работ, при нештатной (аварийной) ситуации; 

• по опасным событиям вследствие воздействия опасности 

(профессиональные заболевания, травмы), приведенной в Примерном 

перечне опасностей и мер по управлению ими в рамках СУОТ. 

Приведенные способы классификации опасностей применяют при осуществлении 

идентификации опасностей в привязке к объектам исследования – видам работ, рабочим 

местам (рабочим зонам), по профессиям, структурным подразделениям и территории 

работодателя в целом, а также при описании выявленных опасностей. Классификацию 

опасностей по видам профессиональной деятельности работников применяют в целях 

выявления опасности и объектов их возникновения при выполнении работниками 



конкретных отдельных работ, независимо от объекта (места) их проведения, 

классификацию опасностей по опасным событиям вследствие воздействия опасности 

(профессиональные заболевания, травмы) и (или) по причинам возникновения 

опасностей рекомендуется применять в целях выявления опасностей на исследуемых 

объектах работодателя – на территории, рабочих местах (рабочих зонах), в случае 

возникновения нештатных и аварийных ситуаций на исследуемых объектах 

работодателя – на территории, рабочих местах (рабочих зонах), а также на завершающем 

этапе идентификации опасностей. 

I. Физические опасности 

1. Электрические опасности (электрический ток, шаговое напряжение, наведенное 

напряжение) возникают вследствие прямого контакта с токоведущими частями деталей 

машин или оборудования, находящихся под напряжением, незащищенных частей тела 

при нарушении условий эксплуатации, повреждении или неисправности переносного 

электрического инструмента, переносных или стационарных электрических 

светильников, электрических сетей, находящихся под напряжением, включая системы 

аварийного питания в сочетании с отсутствием средств защиты. 

2. Радиационные опасности возникают: 

• при воздействии природных и техногенных источников ионизирующего 

излучения; 

• при недостаточности мер защиты от воздействия природных и техногенных 

источников ионизирующего излучения. 

3. Шум, вибрация возникают при работе машин, механизмов/агрегатов, ударного 

инструмента, металлорежущих и обрабатывающих станков, шлифовального 

оборудования, транспортных средств в сочетании с неприменением (отсутствием) 

средств защиты. 

4. Механические опасности (подвижные части машин и оборудования), 

вызывающие удары, порезы, проколы, уколы, затягивания, наматывания, абразивные 

воздействия подвижными частями оборудования, возникают при нарушении 

требований охраны труда и безопасной эксплуатации машин и оборудования с 

движущими (вращающимися) частями и неприменении средств защиты. 

5. Гравитационные опасности вызывают падение людей/предметов с высоты 

вследствие недостаточного закрепления или отсутствия ограждения на высоте, а также 

из-за перепада высот на территории выполнения работ. 

6. Пожар является результатом химической реакции веществ вследствие: 

• нарушения требований охраны труда и (или) пожарной безопасности при 

выполнении огневых работ, курения, искр, производимых оборудованием и 

инструментами; 

• неисправностей технологического оборудования, электрооборудования и 

электрических сетей. 

II. Химические опасности 

1. Химические опасности могут быть обусловлены нарушениями требований 

охраны труда и промышленной безопасности, неприменением и (или) отсутствием у 

работников средств защиты, приводящих к попаданию в воздух рабочей зоны и прямому 

воздействию на работников использующихся в производственном процессе химических 

веществ со следующими опасными свойствами: 

• взрывоопасными; 

• окисляющими; 

• легковоспламеняющимися; 

• токсичными; 

• вызывающими ускорение коррозии; 

• раздражающими; 



• повышающими чувствительность; 

• канцерогенными; 

• мутагенными. 

2. Химические опасности также могут быть обусловлены попаданием в воздух 

рабочей зоны сочетания (смеси) неопасных по отдельности химических веществ, 

которые при смешивании вызывают в воздухе рабочей зоны химическую реакцию с 

выделением лучистого тепла, большого количества энергии, приводящих к взрывам и 

(или) пожарам, а также образованию химических веществ с опасными свойствами, в том 

числе вследствие нарушения требований охраны труда и промышленной безопасности. 

III. Эргономическая опасность 

Эргономическая опасность может быть обусловлена несоблюдением требований 

охраны труда в части обеспечения соблюдения допустимых показателей тяжести и 

напряженности трудового процесса, и реализации защитных (профилактических) мер 

при их превышении, а также ввиду несоответствия рабочего места физическим 

особенностям работника. 

IV. Биологическая опасность 

1. Биологическая опасность может возникать в случае нарушения требований 

охраны труда и (или) неприменения средств защиты при работе с микроорганизмами и 

токсичными продуктами их жизнедеятельности, в том числе: 

• бактериями, 

• грибками, 

• патогенными микроорганизмами (в т.ч. вирусами), их носителями, 

• гельминтами и их яйцами, 

• кровососущими насекомыми и иными членистоногими, являющимися 

переносчиками патогенных микроорганизмов, 

• грызунами, дикими и бродячими животными, являющимися переносчиками 

патогенных микроорганизмов и гельминтов. 

2. Биологические опасности также могут быть обусловлены травмирующими 

ударами, раздавливанием, ранениями или укусами домашних и диких животных, рыб, 

членистоногих, а также заболеванием (отравлением) в результате взаимодействия с 

ядовитыми растениями, животными, рыбами, пресмыкающимися, насекомыми и 

земноводными, в том числе вследствие нарушения требований охраны труда и (или) 

неприменения средств защиты. 

V. Природная опасность 

Опасности окружающей природной среды возникают в случае нарушения 

требований охраны труда и неприменения средств защиты и обусловлены следующим: 

• воздействие порывов ветра, вызывающее смещение, раскачивание, 

свободное вращение оборудования и его элементов, падение (разрушение) 

зданий, сооружений, оборудования и его элементов; 

• неустойчивость людей и оборудования, вызванная порывами ветра при 

работе на высоте; 

• образованные льдом и снегом скользкие поверхности и покрытия, особенно 

на высоте; 

• удары молнии, способные привести к разрушению объектов, повреждению 

машин и оборудования, травмированию людей; 

• прямое воздействие солнечного лучистого тепла; 

• воздействие низких/высоких температур воздуха. 

Перечень объектов возникновения опасностей: 

Здания и сооружения: 

• жилые помещения; 

• производственные; 



• промышленные (цеха, котельные, насосные и электростанции); 

• административно бытовые; 

• вспомогательные; 

• транспортные; 

• складские. 

Машины и оборудование: 

• подъёмно-транспортное оборудование; 

• электроустановки; 

• железнодорожный транспорт; 

• складское оборудование; 

• строительно-дорожный транспорт; 

• автомобильный транспорт. 

Территория 

• пешеходные дорожки; 

• проезды для транспорта; 

• отмостки, тротуары, проходы; 

• дренажные системы; 

• зеленые насаждения; 

• КПП, проходная; 

• стоянки автомобилей. 

 

Тема 2. Оценка уровня профессионального риска выявленных 

(идентифицированных) опасностей 

 

Общие понятия обеспечения безопасности. Профессиональный риск как мера 

уровня обеспечения безопасности. Частота и тяжесть неблагоприятных событий. 

Абсолютная безопасность. Понятие о допустимом и недопустимом уровнях 

профессионального риска. 

Идентификация опасностей и оценка риска. Оценка уровня профессионального 

риска. 

Основные принципы управления рисками: принцип профилактики 

неблагоприятных событий и принцип минимизации последствий неблагоприятных 

событий. Мероприятия, проводимые в ООО «Гамма», по устранению, минимизации и 

управлению профессиональными рисками. 

 

Тема 3. Безопасные методы и приемы выполнения работ 

Действия работника перед началом выполнения работ. Существующие 

ограничения для начала работы. Нарушения требований безопасности, при которых 

работник не должен приступать к выполнению работ. Запрещение приступать к работе, 

если имеются сомнения в обеспечении безопасности при выполнении предстоящей 

работы. 

Требования безопасности, предъявляемые к оборудованию, инструментам, 

приспособлениям, которые будут применяться во время работы. Запрещение 

пользоваться инструментом, оборудованием и приспособлениями, безопасному 

обращению с которыми работник не обучен. Необходимость обо всех неисправностях 

оборудования, инструмента или приспособлений сообщить руководителю и к работе не 

приступать до их устранения. 

Требования к поведению во время работы. Требования к выполнению всех 

операций в соответствии с производственной инструкцией, технической и 

технологической документацией, инструкциями по эксплуатации оборудования. 

Запрещение работнику, находящемуся в болезненном или переутомленном состоянии, а 



также под воздействием алкоголя, наркотических веществ или лекарств, притупляющих 

внимание и реакцию, приступать к работе, так как это может привести к несчастному 

случаю. 

Требования безопасности при выполнении работником своих обязанностей. 

Действия, которые запрещены во время выполнения работы. Требования охраны труда, 

обязательные к выполнению до начала работы, во время работы, после работы, во время 

возникновения неисправностей или во время аварийных ситуаций. 

Правила перемещения в помещениях, коридорах, на лестничных маршах, а также 

складах и территориях организации. Порядок пользования установленными проходами. 

Запрещение загромождать проходы к пультам управления, рубильникам, пути 

эвакуации и другие проходы материалами, оборудованием, инструментами, 

приспособлениями и пр. 

Требования безопасности при нахождении и проведении работ на 

производственных участках и территории организации. Знаки безопасности, 

предупредительные надписи и плакаты в опасных зонах проведения работ. 

Меры предосторожности при перемещении по территории организации, 

производственным, складским, административным помещениям. Меры 

предосторожности при перемещении в зоне проведения погрузочно-разгрузочных 

работ, в зоне передвижения транспортных средств на территории организации. 

 

Тема 4. Меры защиты от воздействия вредных и (или) опасных 

производственных факторов 

4.1. К средствам нормализации воздушной среды производственных помещений и 

рабочих мест относятся устройства для: 

• поддержания нормируемой величины барометрического давления; 

• вентиляции и очистки воздуха; 

• кондиционирования воздуха; 

• локализации вредных факторов; 

• отопления; 

• автоматического контроля и сигнализации; 

• дезодорации воздуха. 

4.2. К средствам нормализации освещения производственных помещений и 

рабочих мест относятся: 

• источники света; 

• осветительные приборы; 

• световые проемы; 

• светозащитные устройства; 

• светофильтры. 

4.3. К средствам защиты от повышенного уровня ионизирующих излучений 

относятся: 

• оградительные устройства; 

• предупредительные устройства; 

• герметизирующие устройства; 

• защитные покрытия; 

• устройства улавливания и очистки воздуха и жидкостей; 

• средства дезактивации; 

• устройства автоматического контроля; 

• устройства дистанционного управления; 

• средства защиты при транспортировании и временном хранении 

радиоактивных веществ; 



• знаки безопасности; 

• емкости радиоактивных отходов. 

4.4. К средствам защиты от повышенного уровня инфракрасных излучений 

относятся устройства: 

• оградительные; 

• герметизирующие; 

• теплоизолирующие; 

• вентиляционные; 

• автоматического контроля и сигнализации; 

• дистанционного управления; 

• знаки безопасности. 

4.5. К средствам защиты от повышенного или пониженного уровня 

ультрафиолетовых излучений относятся устройства: 

• оградительные; 

• для вентиляции воздуха; 

• автоматического контроля и сигнализации; 

• дистанционного управления; 

• знаки безопасности. 

4.6. К средствам защиты от повышенного уровня электромагнитных излучений 

относятся: 

оградительные устройства; 

• защитные покрытия; 

• герметизирующие устройства; 

• устройства автоматического контроля и сигнализации; 

• устройства дистанционного управления; 

• знаки безопасности. 

4.7. К средствам защиты от повышенной напряженности магнитных и 

электрических полей относятся: 

• оградительные устройства; 

• защитные заземления; 

• изолирующие устройства и покрытия; 

• знаки безопасности. 

4.8. К средствам защиты от повышенного уровня лазерного излучения относятся: 

• оградительные устройства; 

• предохранительные устройства; 

• устройства автоматического контроля и сигнализации; 

• устройства дистанционного управления; 

• знаки безопасности. 

4.9. К средствам защиты от повышенного уровня шума относятся устройства: 

• оградительные; 

• звукоизолирующие, звукопоглощающие; 

• глушители шума; 

• автоматического контроля и сигнализации; 

• дистанционного управления. 

4.10. К средствам защиты от повышенного уровня вибрации относятся устройства: 

• оградительные; 

• виброизолирующие, виброгасящие и вибропоглощающие; 

• автоматического контроля и сигнализации; 

• дистанционного управления. 



4.11. К средствам защиты от повышенного уровня ультразвука относятся 

устройства: 

• оградительные; 

• звукоизолирующие, звукопоглощающие; 

• автоматического контроля и сигнализации; 

• дистанционного управления. 

4.12. К средствам защиты от повышенного уровня инфразвуковых колебаний 

относятся: 

• оградительные устройства; 

• знаки безопасности. 

4.13. К средствам защиты от поражения электрическим током относятся: 

• оградительные устройства; 

• устройства автоматического контроля и сигнализации; 

• изолирующие устройства и покрытия; 

• устройства защитного заземления и зануления; 

• устройства автоматического отключения; 

• устройства выравнивания потенциалов и понижения напряжения; 

• устройства дистанционного управления; 

• предохранительные устройства; 

• молниеотводы и разрядники; 

• знаки безопасности. 

4.14. К средствам защиты от повышенного уровня статического электричества 

относятся: 

• заземляющие устройства; 

• нейтрализаторы; 

• увлажняющие устройства; 

• антиэлектростатические вещества; 

• экранирующие устройства. 

4.15. К средствам защиты от пониженных или повышенных температур 

поверхностей оборудования, материалов и заготовок относятся устройства: 

• оградительные; 

• автоматического контроля и сигнализации; 

• термоизолирующие; 

• дистанционного управления. 

4.16. К средствам защиты от повышенных или пониженных температур воздуха и 

температурных перепадов относятся устройства: 

• оградительные; 

• автоматического контроля и сигнализации; 

• термоизолирующие; 

• дистанционного управления; 

• для радиационного обогрева и охлаждения. 

4.17. К средствам защиты от воздействия механических факторов относятся 

устройства: 

• оградительные; 

• автоматического контроля и сигнализации; 

• предохранительные; 

• дистанционного управления; 

• тормозные; 

• знаки безопасности. 



4.18. К средствам защиты от воздействия химических факторов относятся 

устройства: 

• оградительные; 

• автоматического контроля и сигнализации; 

• герметизирующие; 

• для вентиляции и очистки воздуха; 

• для удаления токсичных веществ; 

• дистанционного управления; 

• знаки безопасности. 

4.19. К средствам защиты от воздействия биологических факторов относятся: 

• оборудование и препараты для дезинфекции, дезинсекции, стерилизации, 

дератизации; 

• оградительные устройства; 

• герметизирующие устройства; 

• устройства для вентиляции и очистки воздуха; 

• знаки безопасности. 

4.20. К средствам защиты от падения с высоты относятся: 

• ограждения; 

• защитные сетки; 

• знаки безопасности. 

Средства индивидуальной защиты: 

• костюмы изолирующие; 

• пневмокостюмы; 

• гидроизолирующие костюмы; 

• скафандры. 

Средства защиты органов дыхания: 

• противогазы; 

• респираторы; 

• самоспасатели; 

• пневмошлемы; 

• пневмомаски; 

• пневмокуртки. 

Одежда специальная защитная: 

• тулупы, пальто; 

• полупальто, полушубки; 

• накидки; 

• плащи, полуплащи; 

• халаты; 

• костюмы; 

• куртки, рубашки; 

• брюки, шорты; 

• комбинезоны, полукомбинезоны; 

• жилеты; 

• платья, сарафаны; 

• блузы, юбки; 

• фартуки; 

• наплечники. 

Средства защиты ног: 

• сапоги; 



• сапоги с удлиненным голенищем; 

• сапоги с укороченным голенищем; 

• полусапоги; 

• ботинки; 

• полуботинки; 

• туфли; 

• бахилы; 

• галоши; 

• боты; 

• тапочки (сандалии); 

• унты, чувяки; 

• щитки, ботфорты, наколенники, портянки. 

Средства защиты рук: 

• рукавицы; 

• перчатки; 

• полуперчатки; 

• напальчники; 

• наладонники; 

• напульсники; 

• нарукавники, налокотники. 

Средства защиты головы: 

• каски защитные; 

• шлемы, подшлемники; 

• шапки, береты, шляпы, колпаки, косынки, накомарники. 

Средства защиты глаз: очки защитные. 

Средства защиты лица: щитки защитные лицевые. 

Средства защиты органа слуха: 

• противошумные шлемы; 

• противошумные вкладыши; 

• противошумные наушники. 

Средства защиты от падения с высоты и другие предохранительные средства: 

• предохранительные пояса, тросы; 

• ручные захваты, манипуляторы; 

• наколенники, налокотники, наплечники. 

Средства дерматологические защитные: 

• защитные; 

• очистители кожи; 

• репаративные средства. 

 

Тема 5. Средства индивидуальной защиты от воздействия вредных и (или) 

опасных производственных факторов. 

Роль и место средств индивидуальной защиты в ряду профилактических 

мероприятий, направленных на предупреждение травматизма и профессиональной 

заболеваемости работников. 

Классификация средств индивидуальной защиты, требования к ним. Типовые 

отраслевые нормы бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и 

других средств индивидуальной защиты. 

Основные типы средств индивидуальной защиты. Каски. Очки. Рукавицы. 

Спецобувь. 



Обязанности работодателя по обеспечению работников средствами 

индивидуальной защиты. Порядок обеспечения работников специальной одеждой, 

специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты; организация их 

хранения, стирки, химической сушки, ремонта и т. п. Порядок обеспечения дежурными 

средствами индивидуальной защиты, теплой специальной одеждой и обувью. 

Организация учета и контроля за выдачей работникам средств индивидуальной защиты. 

Обязанности работников по правильному применению средств индивидуальной 

защиты. 

 

Тема 6. Разработка мероприятий по снижению уровней профессиональных 

рисков 

Работодателем разрабатываются и утверждаются: 

• план мероприятий по улучшению условий и охраны труда, ликвидации или 

снижению уровней профессиональных рисков и недопущению повышения 

их уровней; 

• план ликвидации аварий на случай возникновения аварийной ситуации; 

• инструкции о мерах пожарной безопасности с указанием действий 

работников на случай возникновения пожара; 

• инструкции по охране труда, в которых указываются: перечень основных 

возможных аварийных ситуаций и причины, их вызывающие, действия 

работников при возникновении аварий и ситуаций, которые могут привести 

к нежелательным последствиям, действия по оказанию первой помощи 

пострадавшим при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других 

состояниях и заболеваниях, угрожающих жизни и здоровью; 

• перечень опасностей на рабочих местах. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Экзаменационные вопросы для проверки знаний по 

программе обучения «Безопасные методы и приемы 

выполнения работ при воздействии вредных или 

опасных производственных факторов, источников 

опасности, идентифицированных в рамках 

специальной оценки условий труда и оценки 

профессиональных рисков» 
 
Что понимается под опасным производственным фактором? 
- Производственный фактор, воздействие которого на работника может 
привести к его заболеванию. 
+ Производственный фактор, воздействие которого на работника может 
привести к его травме или смерти работника. 
- Фактор среды и трудового процесса, который может вызывать 
профессиональное заболевание или другое нарушение 
состояния здоровья, повреждение здоровья потомства. 
- Производственный фактор, воздействие которого на работника может 
привести к снижению работоспособности, заболеванию. 
 

Какое определение соответствует понятию "охрана труда"? 
+ Система сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой 
деятельности, включающая в себя правовые, социально-экономические, 
организационно-технические, санитарно-гигиенические, лечебно-
профилактические, реабилитационные и иные мероприятия. 
- Комплекс мер по сохранению жизни и здоровья работников в процессе 
трудовой деятельности. 
- Меры по сохранению жизни и здоровья работников в процессе 
производственной деятельности с применением 
организационных и технических средств. 
- Организационные и технические средства, используемые для 
предотвращения или уменьшения воздействия на работников 
вредных и (или) опасных производственных факторов. 

 

На какой территории действуют принимаемые работодателем 
локальные нормативные акты в отношении работников данного 
работодателя? 
- На территории Российской Федерации. 
- На территории соответствующего субъекта Российской Федерации. 
- На территории соответствующего муниципального образования. 
+ На любой территории, независимо от места выполнения ими работы. 

 
Что из перечисленного должен содержать трудовой договор? 
+ Сведения о представителе работодателя, подписавшем трудовой договор, 
и основание, в силу которого он наделен соответствующими 
полномочиями. 
- Дополнительные условия, которые могут ухудшать положение работника 
по сравнению с установленным трудовым законодательством и иными 
нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права. 
- Информацию о профессиональной подготовке работника. 



 
В каком случае работодатель имеет право аннулировать трудовой 
договор? 
+ Если работник не приступил к исполнению трудовых обязанностей со 
дня, определенного трудовым договором. 
- Если работник систематически опаздывает на работу. 
- Если работник не обладает необходимыми деловыми качествами. 
- Если работник совершает прогулы. 

 
Что из перечисленного входит в обязанности работодателя для 
обеспечения безопасных условий и охраны труда дистанционных 
работников? 
+ Ознакомление дистанционных работников с требованиями охраны труда 
при работе с оборудованием и средствами, рекомендованными или 
предоставленными работодателем. 
- Обеспечение режима труда и отдыха дистанционных работников. 

- Обеспечение организации контроля за состоянием условий труда на 
рабочих местах дистанционных работников. 
- Обеспечение соответствующих требованиям охраны труда условий труда 
на рабочих местах дистанционных работников. 

 
Какая нормальная продолжительность рабочего времени в неделю 
устанавливается Трудовым кодексом Российской Федерации? 
+ 40 часов. 
- 42 часа. 
- 44 часа. 
- 48 часов. 

 
Какая максимальная продолжительность сверхурочной работы в год 
устанавливается для каждого работника? 
+ 120 часов. 
- 140 часов. 
- 150 часов. 
- 160 часов. 

 
В каком размере производится оплата труда при выполнении работы в 
выходные и нерабочие праздничные дни? 
+ Не менее чем в двойном размере оплаты труда. 
- В полуторном размере оплаты труда. 
- В тройном размере оплаты труда. 
- По усмотрению работодателя. 

 
Какого класса не существует в классификации условий труда по 
степени вредности и (или) опасности? 
- Оптимальные условия труда 
- Допустимые условия труда 
+ Умеренные условия труда 
- Вредные условия труда 
- Опасные условия труда 

 
Какое определение соответствует термину "риск"? 



+ Сочетание вероятности возникновения в процессе трудовой деятельности 
опасного события, тяжести травмы или другого ущерба для здоровья 
человека, вызванных этим событием 
- Процесс признания существования опасности и определение ее 
характеристик 
- Процесс получения объективной оценки данных о потенциальной 
опасности и ущербе, который она может вызвать 
- Производственный фактор, способный причинить травму или нанести 
иной вред здоровью человека 
 
Для какой цели проводятся обязательные предварительные 
медицинские осмотры при поступлении на работу? 
- Для предупреждения несчастных случаев на работе 
+ Для определения соответствия состояния здоровья лица, поступающего 
на работу, поручаемой ему работе, а также раннего выявления и 
профилактики заболеваний 
- Для определения состояния здоровья лица, поступающего на работу, в 
целях осуществления контроля профессиональной 
заболеваемости в организации 
- Только для выявления инфекционных и паразитарных заболеваний 

 
Кто проходит обучение по охране труда и проверку знания требований 
охраны труда? 
- Только руководитель организации 
- Только руководители структурных подразделений организации 
- Только работники, занятые на работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда 
+ Все работники организации 

 
Какое из перечисленных определений соответствует термину 
"опасность"? 
- Только объект, способный нанести травму или причинить иной вред 
здоровью человека 
- Только ситуация, способная нанести травму или причинить иной вред 
здоровью человека 
- Только действие, способное нанести травму или причинить иной вред 
здоровью человека 
+ Производственный фактор, способный нанести травму или причинить 
иной вред здоровью человека 
 
Что понимается под средствами индивидуальной и коллективной 
защиты работников? 
+ Только технические средства, используемые для предотвращения или 

уменьшения воздействия на работников вредных и 
(или) опасных производственных факторов, а также для защиты от 
загрязнения 
- Только технологические средства, используемые для предотвращения или 
уменьшения воздействия на работников вредных 
и (или) опасных производственных факторов, а также для защиты от 
загрязнения 



- Только медицинские средства, используемые для предотвращения или 
уменьшения воздействия на работников вредных и (или) опасных 
производственных факторов, а также для защиты от загрязнения 
- Совокупность всех перечисленных средств 

 
На реализацию каких целей направлен комплекс мероприятий, 
осуществляемых при проведении специальной оценки условий труда? 
- Подтверждение или назначение вновь компенсаций работникам за работу 
с вредными и (или) опасными производственными факторами 
+ Идентификация вредных и (или) опасных факторов производственной 
среды и трудового процесса и оценка уровня их воздействия на работника 
- Накопление исходных данных при переводе производства на другой вид 
продукции или на другую технологию изготовления той же продукции 
- Определение рабочих мест, подлежащих ликвидации по условиям труда 

 
Опасный производственный фактор это 
- Тяжесть труда 
+ Производственный фактор, воздействие которого на работающего в 
определенных условиях приводит к травме, резкому 
ухудшению здоровья, смерти 
- Напряженность труда 

 
При каких условиях система управления охраной труда в организации 
подразумевает участие в ней работников или их представителей? 
- Подразумевает при условии их привлечения работодателем 
+ Подразумевает без всяких условий 
- Не подразумевает ни при каких условиях 
- Только при условиях наличия вредных и (или) опасных условий труда 

 
Какой размер оплаты труда предусматривается при выполнении 
сверхурочной работы? 
- За первый час работы не менее чем в полуторном размере, за 
последующие часы - не менее чем в двойном размере 
+ За первые два часа работы не менее чем в полуторном размере, за 
последующие часы - не менее чем в двойном размере 
- За первые три часа работы не менее чем в полуторном размере, за 
последующие часы - не менее чем в двойном размере 
- За первые три часа работы не менее чем в полуторном размере, за 
последующие часы - не менее чем в двойном размере 

 
Кем определяется перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) 
и измерениям вредных и (или) опасных факторов на рабочих местах 
при проведении специальной оценки условий труда? 
- Работодателем организации, в которой проводится специальная оценка 
условий труда 
- Непосредственным руководителем работников, на рабочих местах 
которых проводится специальная оценка условий труда 
+ Комиссией по проведению специальной оценки условий труда 
- Экспертом организации, проводящей специальную оценку условий труда 

 
Сроки пересмотра инструкций по охране труда в организации? 



- Ежегодно 
+ Не реже одного раза в пять лет 
- Один раз в три года 

 
Что устанавливается в правилах и инструкциях по охране труда? 
- обязательные (дублирующие) государственные нормативные требования 
охраны труда  
+ дополнительные требования безопасности, не противоречащие 
государственным нормативным требованиям охраны труда в зависимости 
от специфики своей деятельности и исходя из оценки уровней 
профессиональных рисков 
- требования безопасности, касающиеся безопасной эксплуатации 
механизмов и оборудования 
- требования безопасности при применении и использовании СИЗ 

 
Какие новые права получил работодатель? 
- заключать, изменять и расторгать трудовые договоры с работниками в 
порядке и на условиях, которые установлены настоящим Кодексом, иными 
федеральными законами 
+ вести электронный документооборот в области охраны труда 
- вести коллективные переговоры и заключать коллективные договоры 
- поощрять работников за добросовестный эффективный труд 

 
Какой документ в сфере трудовых отношений не подлежит переносу в 
ЭДО? 
- заключение трудовых договоров 
- договор о материальной ответственности 
- ученический договор 
+ акт о несчастном случае на производстве 
- договор на получение образования без отрыва или с отрывом от работы 

 
Какие мероприятия входят в примерный перечень ежегодно 
реализуемых работодателем мероприятий по улучшению условий и 
охраны труда, ликвидации или снижению уровней профессиональных 
рисков либо недопущению повышения их уровней? 
- земляные работы на сетях и сооружениях водоснабжения и водоотведения 
- работы, связанные с транспортировкой сильнодействующих и ядовитых 
веществ 
+ организация и проведение производственного контроля 
- работы, производимые на проезжей части дороги при движении 
транспорта 

 
Допускается ли разработка временных инструкций по охране труда? 
+ да, для вводимых в действие новых и реконструированных производств 
- нет, так как это не предусмотрено действующими нормативными 
документами 
- на усмотрение специалиста по охране труда 

 
Работодатель обязан приостановить работы на рабочих местах 
- если по результатам оценки рисков идентифицированы неустранимые 
опасности 



+ если условия труда на таких рабочих местах по результатам специальной 
оценки условий труда отнесены к опасному классу условий труда 
- по требованию выборного органа первичной профсоюзной организации 
или иного представительного органа работников 
(при наличии такого представительного органа) 
- в соответствии с перечнем на отдельные виды работ, который 
утверждается Правительством Российской Федерации с 
учетом мнения Российской трехсторонней комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений 
- при проведении работ, связанных с предотвращением или устранением 
последствий чрезвычайных ситуаций 

 
В какой срок уполномоченному рекомендуется рассмотреть 
обстоятельства и причины, приведшие к возникновению 
микроповреждения (микротравмы)? 
- в срок до 3 календарных дней без возможности продления 

+ в срок до 3 календарных дней с возможностью продления, но не более 
чем на 2 календарных дня 
- в срок до 3 календарных дней с возможностью продления, но не более 
чем на 3 календарных дня 
- в срок до 3 рабочих дней 

 
В каком документе производится запись о проведении повторного 
противопожарного инструктажа? 
- журнал регистрации противопожарного инструктажа на рабочем месте 
+ журнал учета противопожарных инструктажей 
- журнал учета повторных противопожарных инструктажей 
- документ произвольной формы 

 
Что понимается под острым профессиональным заболеванием? 
- Заболевание, являющееся последствием внезапного отравления работника 
агрессивной жидкостью, повлекшее временную 
или стойкую утрату трудоспособности 
+ Заболевание, являющееся последствием однократного воздействия на 
работника (в течение не более одного рабочего дня, одной рабочей смены) 
воздействия на работника вредного производственного фактора (факторов), 
повлекшее временную или стойкую утрату профессиональной 
трудоспособности 
- Заболевание, являющееся последствием длительного воздействия на 
работника вредного производственного фактора, повлекшее стойкую 
утрату профессиональной трудоспособности 


